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RESULTADO OFICIAL
Lista Geral - Ordem de Inscrigcdo

Cargo: Agente Comunitario de Saude - Microarea 04 (10)

Vagas: 1 Vagas para Portadores de Necessidades Especiais: 0

Inscricdo  Doc. Identidade Data Nasc.  Classif. L. Port. Atualid. Saude Pub. C.G. C.E. Total Obj. Situagao

000557 MG 10.522.928 PCMG/MG 11/08/1979 1 30 12 15 57 24 81 Class. Vaga

Legenda

Classif. : Classificagdo do candidato

L. Port. : Nota das questdes da prova de Lingua Portuguesa

Atualid. : Nota das questdes da prova de Atualidades

Satde Pub. : Nota das questdes da prova de Satude Publica

C. G. : Nota total da prova de Conhecimento Geral

C. E. : Nota total da prova de Conhecimento Especifico

Total Obj. : Nota total da Prova Objetiva

Legenda - Situagéo

CG e CE < 50% :

CG < 50%
CE < 50%
Ausente
Excedente

Aprov.Cd.Res. :

Class. Vaga
Class. Esp.

Exc.Vaga Esp.

Desclassif.

Notas das provas de Conhecimento Geral e Especifico inferiores a 50%

: Nota da prova de Conhecimento Geral inferior a 50%

: Nota da prova de Conhecimento Especifico inferior a 50%
: Candidato faltoso na Prova Objetiva

: Candidato aprovado, mas fora do limite de vagas

Candidato aprovado para o cadastro de reserva

: Candidato aprovado e classificado para uma das vagas

: Candidato aprovado e classificado para uma das vagas reservadas para
portadores de necessidades especiais

: Candidato aprovado, mas fora do limite das vagas reservadas para
portadores de necessidades especiais e fora do limite do total de vagas
do cargo.

: Candidato desclassificado por infringir as normas do Edital

Essa lista contém a relacé@o de todos os candidatos em ordem de inscrigdo, com seu respectivo
numero do documento de identidade, todas as notas das provas e situacéo final no Concurso
Publico, conforme o subitem 7.3 do Edital N° 001/2012.



