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FAUF - Fundação de Apoio à Universidade
Federal de São João del-Rei

Concurso Público - Edital 001/2012
Prefeitura Municipal de Resende Costa

RESULTADO PRELIMINAR

Lista Geral - Ordem de Inscrição

Técnico Agrícola (19)Cargo:

Vagas para Portadores de Necessidades Especiais:1 0Vagas:

Inscrição Doc. Identidade Classif. L. Port. C. E.C. G. SituaçãoR. LógicoAtualid.Data Nasc. Total Obj.

000515 1 2451 Class. Vaga30 91209/06/1994MG - 16170124 SSP/MG 75

Classif.   : Classificação do candidato
L. Port.   : Nota das questões da prova de Língua Portuguesa
Atualid.   : Nota das questões da prova de Atualidades
R. Lógico  : Nota das questões da prova de Raciocínio Lógico
C. G.      : Nota total da prova de Conhecimento Geral
C. E.      : Nota total da prova de Conhecimento Específico
Total Obj. : Nota total da Prova Objetiva

Legenda

CG e CE < 50% : Notas das provas de Conhecimento Geral e Específico inferiores a 50%
CG < 50%      : Nota da prova de Conhecimento Geral inferior a 50%
CE < 50%      : Nota da prova de Conhecimento Específico inferior a 50%
Ausente       : Candidato faltoso na Prova Objetiva
Excedente     : Candidato aprovado, mas fora do limite de vagas
Aprov.Cd.Res. : Candidato aprovado para o cadastro de reserva                                                                         
Class. Vaga   : Candidato aprovado e classificado para uma das vagas
Class. Esp.   : Candidato aprovado e classificado para uma das vagas reservadas para
                portadores de necessidades especiais
Exc.Vaga Esp. : Candidato aprovado, mas fora do limite das vagas reservadas para
                portadores de necessidades especiais e fora do limite do total de vagas
                do cargo.
Desclassif.   : Candidato desclassificado por infringir as normas do Edital

Legenda - Situação

Essa lista contém a relação de todos os candidatos em ordem de inscrição, com seu respectivo
número do documento de identidade, todas as notas das provas e situação no Concurso Público,
conforme o subitem 7.3 do Edital Nº 001/2012.


